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Evaluacion de

las Competencia$
(40 horas)

EDUCACION PRIVADA

Curso gratuito para personas trabajadoras, autonomas y en
ERTE del sector educacion

Preparate para conocer las ultimas tendencias educativas y ampliar tus conocimientos
con los cursos gratuitos en modalidad online, con los que podras formarte desde cualquier
lugar, a tu ritmo y sin limitaciones horarias.

Esta formacion esta 100% subvencionada por el Ministerio de Trabajo y Economia Social y
dirigida principalmente a personas trabajadoras por cuenta ajena, autonomas y en ERTE,
pertenecientes a empresas del sector Educacion, tales como:

Empresas de ensefianza privada y concertada: colegios, academias, etc.
Centros de asistencia y educacion infantil.

Colegios mayores universitarios.

Centros y servicios de atencion a la discapacidad.

Centros de educacion universitaria e investigacion.

Autoescuelas.

Reforma juvenil y proteccion de menores.

Sector de ocio educativo y animacion sociocultural.

Objetivo principal del curso

Aprender las habilidades necesarias para evaluar por competencias en la practica docente.



Contenidos

EDUCACION PRIVADA

¢Qué aprenderas con nosotros?

° NOCIONES BASICAS DE LA EVALUACION DE COMPETENCIAS.

Caracteristicas de la evaluacion desde las competencias.

Elementos.

Situaciones y contextos.

Conocimientos.

Procesos implicados. Situaciones, técnicas e instrumentos. Observacion (trabajo
individual, grupal, actitudes). Producciones: trabajos, tareas, ideas. Pruebas orales y
escritas.

6 EL APRENDIZAJE Y LA EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS.

La evaluacion formativa como garantia del aprendizaje permanente. Introduccion.
Clarificacion de conceptos.

Formulacion de estrategias y técnicas de evaluacion.

Caracteristicas de los instrumentos y procedimientos utilizados en la evaluacion.
Actividades de evaluacion.

Criterios de evaluacion.

Autorregulacion del aprendizaje de los alumnos.

e CRITERIOS RELACIONADOS CON LAS COMPETENCIAS BASICAS.

+ Criterios de evaluacion del area o materia. Introduccion a los criterios de evaluacion.
+ Criterios de evaluacion: area de educacion primaria.

- Area de educacioén secundaria.

+ Evaluacion de los descriptores.

+ Descripcion.

+  Criterios de evaluacion.

+  Procedimientos de evaluacion. Instrumentos de evaluacion.

+  Criterios de calificacion y promocion.

+  Criterios de adquisicion de cada competencia basica.

+  Laensefanzay el aprendizaje. ;qué son estrategias de aprendizaje?
+ Tipos de estrategias de aprendizaje.

+ Rol del docente y del alumno en la adquisicion de cada competencia.
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