
Presencial • 8 horas

Taller: la formación continua en 
las empresas y su aplicación en la 

negociación colectiva

 Formación 100% subvencionada por:



CARACTERÍSTICAS

Objetivos del curso

Online
formación con 

expertos en la materia

Diploma
certiƼcado de 
aprovechamiento

• Comprender la importancia de la formación continua en el entorno laboral actual.
• IdentiƼcar los beneƼcios de la formación continua para empresas y personas trabajadoras.
• Entender el papel de la formación continua en la negociación colectiva.
• Explorar las normativas y regulaciones vigentes.
• Desarrollar estrategias para incluir la formación continua en la negociación colectiva.



TEMARIO
¿Qué aprenderás 

con nosotros?

1

2

3

INTRODUCCIÓN A LA FORMACIÓN CONTINUA EN LAS EMPRESAS

1.1. Definición y objetivos de la formación continua
1.2. Beneficios de la formación continua: productividad, innovación, empleabilidad 
1.3. Ejemplos de buenas prácticas en empresas que han apostado por la formación continua

MARCO NORMATIVO Y REGULADOR DE LA FORMACIÓN CONTINUA

2.1. Análisis de la normativa vigente sobre formación continua en el ámbito laboral
2.2. Políticas públicas y privadas que incentivan la formación en las empresas

FORMACIÓN CONTINUA EN LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA

3.1. El papel de la negociación colectiva en la inclusión de la formación continua
3.2. Estrategias para negociar planes de formación continua en los convenios colectivos



¡Solicita ya tu plaza 
y mejora como profesional!

 Formación 100% subvencionada por:


