Transformacion Digital

Formacion online « 60 horas de duracion

2 créditos ECTS
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CARACTERISTICAS
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Objetivo
principal del curso

Conocer y comprender como las herramientas y metodologias de la Transformacion Digital
ayudan a mejorar la productividad y resultados de la empresa y adquirir una vision de su impacto
en areas como los Recursos Humanos y la gestion digital del talento.

60 horas * 2 créditos ECTS

Validos en concursos-oposicion, traslados, bolsas
de contratacion, oposiciones y plazas interinas.

Doble titulacion:
+ Diploma de Aprovechamiento de Femxa.
» Titulo certificado por la Universidad Nebrija*.

Formacion de calidad:
Metodologia 100% online y tutor especializado.
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coMPROMISO FEMxa  Formacion online

ATEETK. (bonificable hasta el 100%)

* Ensefianzas que no conducen a la obtencion de un titulo con valor oficial.




TEMARIO
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n APROXIMACION A LA TRANSFORMACION DIGITAL Y LA IV REVOLUCION INDUSTRIAL
1.1. Concepto de transformacion digital
1.2. Identificacion de las principales barreras a la transformacion digital
1.3. Pautas y conceptos clave en la transformacion digital como las metodologias Agiles

DETERMINACION DE LA RELEVANCIA DE LAS STARTUP Y DIGITAL BUSINESS FRENTE A
EMPRESAS TRADICIONALES

2.1. Caracterizacion de una startup y entender los procesos, metodologias y vision que ha
de implementarse

2.2. ldentificacion de las metodologias Agiles mas comunes, tanto en la startup como en
cualquier proyecto que aspira a tener éxito en el entorno actual

2.3. Concepto de producto minimo viable y su aplicacion tanto en el mundo de la startup
como en el de la empresa tradicional

B IDENTIFICACION DEL CONTEXTO ACTUAL Y SU INFLUENCIA EN EL DESARROLLO DE
NUEVOS MODELOS DE NEGOCIO

3.1. Aproximacion a los Servicios Cloud

3.1.1. Concepto y finalidad. Mejora de procesos, productividad y desempefo de los
equipos de trabajo

3.1.2. Identificacion de los tipos de servicios en la nube

3.1.3. Aplicaciones reales y su maximo rendimiento

3.1.4. Principales soluciones de mercado de servicios en la nube
3.1.5. Grandes lideres y tipo de servicios ofrecidos
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CONTEXTUALIZACION DE LOS NUEVOS MODELOS DE NEGOCIO. UBERIZACION
DE LA ECONOMIA

4.1. Ventajas de la revolucion digital sobre el marketing tradicional.

4.2. |dentificacion de los diferentes canales digitales y su impacto en la estrategia
tradicional de marketing de las empresas.

4.3. Concepto de economia colaborativa y el Fintech.

GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y DETECCION DIGITAL DE TALENTO EN EL
CONTEXTO DE LA TRANSFORMACION DIGITAL

5.1. Construccion del employer branding y crear un employer value proposition.
5.2. Identificacion de los pasos de un social recruiting.

CONCEPTO DE PLATAFORMA CROWDSOURCING
6.1. Principales tipos de herramientas para la gestion digital del talento.

IDENTIFICACION DE LA NORMATIVA VIGENTE. REGLAMENTO DE PROTECCION DE
DATOS (GDPRP, POR SUS SIGLAS EN INGLES)

7.1. Concepto de GDPR. Repercusion en las empresas

7.2. Aproximacion al data journey
7.3. Principios de la GDPR
7.4. Beneficios y riesgos de la implantacion de la GDP. Nuevas figuras que surgen de ella




METODOLOGIA
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100% ONLINE. FLEXIBILIDAD

Nuestra metodologia online esta pensada para que tu, como alumno, adquieras un nivel de conocimiento
adecuado a tu ocupacion profesional. Te ofrecemos un nivel alto de interactividad que sirve de refuerzo al
aprendizaje y a la asimilacion de la informacion.

Una vez confirmado el pago, formalizaremos tu matricula en el cursoy, el dia del inicio (miércoles o
viernes), recibiras un correo electrénico con tus claves de acceso al Campus Virtual.

Ademas, el ritmo y el itinerario didactico del curso estan disefiados para ser conciliados con tus
responsabilidades personales y laborales. {Tu organizas tu tiempo!

¢Qué te vas a encontrar?

Una vez dentro del Campus, podras descargar y estudiar el material didactico, ver videotutoriales
explicativos, participar en foros de debate, plantear tus dudas a tu tutor personal, leer documentacion
complementaria, realizar las actividades o interactuar con otros alumnos.

Facil de utilizar: no se necesitan conocimientos especificos de informatica para realizar el
curso. Nuestra plataforma online te guiara paso a paso en todo el proceso de formacion.

Tutor personal: resuelve todas tus dudas en directo en horario de tutorias o consulta con tu
tutor personal a través de email.

Desde cualquier dispositivo: sin desplazamientos. Estés donde estés, con tus claves de
acceso podras hacer el curso desde cualquier ordenador.

Videos y herramientas multimedia: foros, chats, casos practicos y multiples videos que haran
que tu aprendizaje sea mucho mas ameno.

Disponible las 24 horas: se puede acceder al curso en cualquier momento del dia.

Contenido descargable: el contenido del curso y todo el material complementario esta
disponible para su descarga.

Soporte técnico: Contaras con el apoyo de un equipo de soporte informatico para cualquier
necesidad que te pueda surgir.

Tutorias telefonicas: podras contactar con tu tutor telefonicamente.
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