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CARACTERÍSTICAS

Objetivo 
principal del curso
Conocer y comprender cómo las herramientas y metodologías de la Transformación Digital 
ayudan a mejorar la productividad y resultados de la empresa y adquirir una visión de su impacto 
en áreas como los Recursos Humanos y la gestión digital del talento.

COMPROMISO FEMXA Formación online 
(bonificable hasta el 100%)

• Diploma de Aprovechamiento de Femxa.
• Título certificado por la Universidad Nebrija*.

60 horas • 2 créditos ECTS
Válidos en concursos-oposición, traslados, bolsas 
de contratación, oposiciones y plazas interinas.

Doble titulación:

Metodología 100% online y tutor especializado.
Formación de calidad:

* Enseñanzas que no conducen a la obtención de un título con valor oficial.
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TEMARIO

¿Qué aprenderás 
con nosotros?

1

2

3

APROXIMACIÓN A LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y LA IV REVOLUCIÓN INDUSTRIAL
1.1. Concepto de transformación digital
1.2. Identificación de las principales barreras a la transformación digital
1.3. Pautas y conceptos clave en la transformación digital como las metodologías Ágiles

DETERMINACIÓN DE LA RELEVANCIA DE LAS STARTUP Y DIGITAL BUSINESS FRENTE A 
EMPRESAS TRADICIONALES
2.1. Caracterización de una startup y entender los procesos, metodologías y visión que ha 
de implementarse
2.2. Identificación de las metodologías Ágiles más comunes, tanto en la startup como en 
cualquier proyecto que aspira a tener éxito en el entorno actual
2.3. Concepto de producto mínimo viable y su aplicación tanto en el mundo de la startup 
como en el de la empresa tradicional

IDENTIFICACIÓN DEL CONTEXTO ACTUAL Y SU INFLUENCIA EN EL DESARROLLO DE 
NUEVOS MODELOS DE NEGOCIO
3.1. Aproximación a los Servicios Cloud
	 3.1.1. Concepto y finalidad. Mejora de procesos, productividad y desempeño de los 
	 equipos de trabajo
	 3.1.2. Identificación de los tipos de servicios en la nube
	 3.1.3. Aplicaciones reales y su máximo rendimiento
	 3.1.4. Principales soluciones de mercado de servicios en la nube
	 3.1.5. Grandes líderes y tipo de servicios ofrecidos

Análisis de Datos con Excel: Power 
Query, Power Pivot y Power Bi
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CONTEXTUALIZACIÓN DE LOS NUEVOS MODELOS DE NEGOCIO. UBERIZACIÓN 
DE LA ECONOMÍA
4.1. Ventajas de la revolución digital sobre el marketing tradicional.
4.2. Identificación de los diferentes canales digitales y su impacto en la estrategia 
tradicional de marketing de las empresas.
4.3. Concepto de economía colaborativa y el Fintech.

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y DETECCIÓN DIGITAL DE TALENTO EN EL 
CONTEXTO DE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL
5.1. Construcción del employer branding y crear un employer value proposition.
5.2. Identificación de los pasos de un social recruiting.

CONCEPTO DE PLATAFORMA CROWDSOURCING
6.1. Principales tipos de herramientas para la gestión digital del talento.

IDENTIFICACIÓN DE LA NORMATIVA VIGENTE. REGLAMENTO DE PROTECCIÓN DE 
DATOS (GDPRP, POR SUS SIGLAS EN INGLÉS)
7.1. Concepto de GDPR. Repercusión en las empresas
7.2. Aproximación al data journey
7.3. Principios de la GDPR
7.4. Beneficios y riesgos de la implantación de la GDP. Nuevas figuras que surgen de ella



WWW.CURSOSFEMXA.ES

METODOLOGÍA

Nuestra metodología online está pensada para que tú, como alumno, adquieras un nivel de conocimiento 
adecuado a tu ocupación profesional. Te ofrecemos un nivel alto de interactividad que sirve de refuerzo al 
aprendizaje y a la asimilación de la información.

Una vez confirmado el pago, formalizaremos tu matrícula en el curso y, el día del inicio (miércoles o 
viernes), recibirás un correo electrónico con tus claves de acceso al Campus Virtual.

Además, el ritmo y el itinerario didáctico del curso están diseñados para ser conciliados con tus 
responsabilidades personales y laborales. ¡Tú organizas tu tiempo!

100% ONLINE. FLEXIBILIDAD

¿Qué te vas a encontrar?

Fácil de utilizar: no se necesitan conocimientos específicos de informática para realizar el 
curso. Nuestra plataforma online te guiará paso a paso en todo el proceso de formación.

Tutor personal: resuelve todas tus dudas en directo en horario de tutorías o consulta con tu 
tutor personal a través de email.

Vídeos y herramientas multimedia: foros, chats, casos prácticos y múltiples vídeos que harán 
que tu aprendizaje sea mucho más ameno.

Disponible las 24 horas: se puede acceder al curso en cualquier momento del día.

Contenido descargable: el contenido del curso y todo el material complementario está 
disponible para su descarga.

Soporte técnico: Contarás con el apoyo de un equipo de soporte informático para cualquier 
necesidad que te pueda surgir.

Tutorías telefónicas: podrás contactar con tu tutor telefónicamente.

Desde cualquier dispositivo: sin desplazamientos. Estés donde estés, con tus claves de 
acceso podrás hacer el curso desde cualquier ordenador.

Una vez dentro del Campus, podrás descargar y estudiar el material didáctico, ver videotutoriales 
explicativos, participar en foros de debate, plantear tus dudas a tu tutor personal, leer documentación 
complementaria, realizar las actividades o interactuar con otros alumnos.
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