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n EL CONTRATO DE TRABAJO
1.1. Origenes del contrato de trabajo
1.2. Concepto de contrato de trabajo
1.3. Elementos del contrato de trabajo

n EL PROCESO DE CONTRATACION
2.1. Tramites en el proceso de contratacion
2.2. Organismos y organos que intervienen en relacion con el contrato de trabajo
2.3. Coste de un contrato laboral
2.4. Modalidades de contratacion laboral y requisitos

n CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO
3.1. Contratos indefinidos
3.2. Clausulas generales incluidas en el contrato indefinido
3.3. Clausulas especificas en el contrato indefinido

n CONTRATOS DE TRABAJO TEMPORAL
4.1. Contrato temporal o de duracion determinada
4.2. Contrato eventual por circunstancias de la produccion
4.3. Contrato de sustitucion de la persona trabajadora
4 4. Otras circunstancias de temporalidad en los contratos

H CONTRATO DE TRABAJO FORMATIVO, A TIEMPO PARCIAL, FIJO-DISCONTINUO Y DEL
HOGAR FAMILIAR
5.1. Contrato formativo para la adquisicion de la practica profesional
5.2. Contrato formativo en alternancia
5.3. Anexos al contrato de trabajo
5.4. Contrato a tiempo parcial
5.5. Contrato fijo discontinuo
5.6. Servicio del hogar familiar



MODIFICACION, PRORROGAS Y SUSPENSION DEL CONTRATO DE TRABAJO
6.1. Modificacion de las condiciones de trabaj
6.2. Prorrogas del contrato de trabajo
6.3. Suspension del contrato de trabajo

EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO
7.1. Documentos y tramites previos a la extincion del contrato de trabajo
7.2. Causas de la extincion del contrato
7.3. Extincion del contrato temporal
7.4. Extincion por despido: objetivo y disciplinario

7.5. Otras causas de la extincion del contrato
7.6. Actuacion de la persona trabajadora ante la jurisdiccion social
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